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Estrategias para una evaluacion
auténtica
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1. OBJETIVO

Promover de manera practica una
evaluacion auténtica integrando el
contenido de la conferencia a la
realidad de las Escuelas Pias de
Ecuador.




2. CONFORMACION DE
GRUPOS (10 MIN)

Instrucciones:

1.iEncuentren a todas las personas que
tengan la tarjeta del mismo color vy con el
mismo numero! ¢ Qué tienen en comun?

2. ldentifiquen al lider del equipo.

3. Elijan un lugar para trabajar.

by ig&ﬁ»ﬁ

Calasanz

de pedagogia Q) &




3. CONVERSATORIO (15 MIN):

A. éCuales conceptos o ideas les parecieron

mas valiosas?
B. A la luz de los conceptos mas valiosos de
W \; evaluacion, écuales practicas evaluativas
z[ f realizamos bien y cuales deberiamos

modificar para mejorar?




4. DILIGENCIAMIENTO DE MATRIZ (30 MIN)

Ruta para una evaluacion auténtica

Asignatura:
Grado o curso:

Seleccionen y escriban un
Indicador de evaluacion
(Ver lineamientos del
Ministerio de Educacion)

¢ Cual actividad evaluativa
planearian con base en
este?

Describan ampliamente.

¢ Cudl seria el instrumento
de evaluacion mas
apropiado?

é Cudles caracteristicas
tendria este instrumento
de evaluacion?

¢Como aporta lo anterior
a la consecucion del perfil
del estudiante
Calasancio? (ver anexo:
infografia)
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5. CIERRE — ENCUESTA (30 MIN)

Estrategias para una evaluacion
auténtica
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GRACIAS
TOTALES

iHacia una mejora continual

ALEJANDRO MESA
Coordinador académico provincial

GEORGINA TORRES

Coordinadora Mesa académica -
Ecuador

PILAR YEPEZ
Vicerrectora UEF — SJC — Saraguro

LEIDY SUAREZ
Vicerrectora UEF — SJC - Canar

Viviendo nuestro ministerio:
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